Zalacznik nr 1

Nr sprawy 6/17/PN

Opis przedmiotL zamowienia

1. Przedmiotem niniejszego zamoOwienia jest @odemizacja Lodowiska "Bombonierka”

przy ul. Stefanowskiego 28 w Lodzi polegajaica w szczegollnosci na:

1) Wymianie kanalu wentylacyjnego.

Zakres rob6t obejmuje demontaz kanalu wentylacyjnego nawiewnego biegngcego

pod stropem hali wykonanego w systemie ALP100 oraz montaz ksztaltek kanatu

o tym samym wymiarze co zdemontowane, ale wykonanych w systemie ALP200.

Zdemontowane ksztaltki nalezy utylizowa¢. Wykorzysta¢ istniejace zawiesia pod

warunkiem, Zze s3 w dobrym stanie technicznym. Zdemontowane nawiewniki

dyszowe zamontowa¢ powtérnie.

2) Zabezpieczenie konstrukcji drewnianej hali.

a) Dzwigary wewnatrz hali w ilosci 13 szt. oraz platwie impregnowa¢ preparatem
solnym zwigkszajgcym odpornos¢ ogniowa i grzybiczng drewna metoda
powierzchniowg przez dwukrotne malowanie pedzlem.

b) Dzwigary w czgsci zewnetrznej (15 szt. po stronie potudniowej i 14 szt. po stronie
péinocnej) nalezy: |

- oczysci¢ powierzchnie z glondw i porostc’)wimetodq hydrodynamiczng,

- nanie$¢ przez dwukrotny natrysk impregn;at chroniagcy przed grzybami domowymi
powodujacymi rozklad drewna oraz przeh owadami. Preparat powinien szybko
1 gleboko wnikac i trwale si¢ wigza¢ z drewﬁem,

- szczeliny 1 ubytki wypehi¢ klejem poliuretanowym spieniajacym si¢ podczas
utwardzania, odpornym na wilgo¢ i wod¢ (D4), wigksze ubytki wypelnié
szpachlowka do drewna w kolorze palisander,

- zabezpieczy¢ ogniochronnie przez dwukrotne naniesienie $rodka zwigkszajacego
ognioodpornos¢ metoda powierzchniows,

- nalozy¢ warstwe lakierobejcy metoda powierzchniowa przez trzykrotne nanoszenie

pedzlem.



Od dnia 31 lipca 2017 r. rozpocznie si¢ w hali wylewanie nawierzchni lodowej.

W przypadku prowadzenia prac po tym terminie nalezy liczy¢ si¢ z takimi

utrudnieniami.

2. Szczegblowy opis przedmiotu zamoéwienia zawarty jest w zalgczonej Dokumentacji

Projektowej oraz Specyfikacji Technicznej WykJnania i Odbioru Robét.

3. Wykonawca, Podwykonawca oraz dalsi Podwykonawcy zobowiazuja sig, ze w czasie

realizacji przedmiotu umowy beda zatrudniali fpa podstawie umowy o pracg osoby,
o ktorych mowa w ust. 4 wykonujace wsk:ilzane przez Zamawiajgcego czynnosci
w zakresie realizacji zaméwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu

pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.).

Dz. U. 22016 1. poz. 1666.). |

4. Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracg w okresie

realizacji przedmiotu umowy oséb wykonujacych n%tstc;pujqce czynnosci:

1) roboty ogélnobudowlane

2) roboty instalacyjne wentylacyjne

okreslone w dokumentacji projektowe;j.

Powyzszy wymoég dotyczy réwniez Podwykonaweow i dalszych Podwykonawcéw, ktorzy

beda realizowali przedmiot umowy.

5. W dniu zawarcia niniejszej umowy Wykbnawca zobowigzany jest przedlozy¢
Zamawiajgcemu wykaz pracownikow realizujqcych roboty budowlane.

6. Zamawiajacy wymaga aby wykaz oséb, o kt()r;rch mowa w ust. 3 stanowigcy zalacznik

nr 4 do umowy byl aktualizowany w sytuacjach, gdy nastgpi zmiana o0séb wykonujacych

czynnosci o ktérych mowa w ustgpie 4 .

7. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy, W wyznaczonym pisemnie

terminie, zastrzega sobie prawo do wykonywania c:ynnoéci kontrolnych wobec Wykonawcy

odnosnie spelnienia przez Wykonawce, Podwykonawce oraz dalszych Podwykonawcow

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ 0sob wykonujacych czynnosci wskazane

w ustepie 4. Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia na kazde wezwanie Zamawiajacego:

a) oswiadczenia Wykonawcy, Podwykonawcy oraz dalszego Podwykonawcy
o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace, 0oséb wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy
wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdélnosci dokladne
okreslenie podmiotu skladajacego oswiadczenie, date zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze
objete wezwaniem czynnos$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ wraz

ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby



uprawnionej do ziozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego

Podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce,
Podwykonawce  lub dalszego Podwykonawce kopi¢ umowy/uméw o prace osob
wykonujacych w trakcie realizacji umowy czynnosci, ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie
Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowiazkéw,
jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownij(éw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowj?zch (t. Dz. U z 2016 poz. 922), w
szczego6lnosci bez, adresow, nr PESEL pracownik()\ifv. Informacje takie jak: imi¢ i nazwisko,

data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenia wlaSciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez
Wykonawcg, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce skladek na ubezpieczenia
spoleczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na pddstawie umow o pracg za ostatni okres

rozliczeniowy;

d) poswiadczonej za zgodno$é z 0ryginalém odpowiednio przez Wykonawce,
Podwykonawcg lub dalszego Podwykonawce kopii dowodu potwierdzajacego zgloszenie
pracownika przez pracodawce do  ubezpieczen, zanonimizowanej
W sposob  zapewniajacy ochrone danych | osobowych  pracownikéw, zgodnie
z przepisami ustawy o ktérej mowa w pkt. b). ‘

8. Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce, Podvi/ykonawce; lub dalszego Podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych czynnos$ci wskazane
w ustepie 4, Zamawiajacy przewiduje naliczenie kar umownych, o ktérych mowa w § 16 ust
1 pkt 9 umowy. Niezlozenie przez Wykonawce ;v wyznaczonym przez Zamawiajacego
terminie zadanych dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce,
Podwykonawce i dalszego Podwykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
pracg traktowane bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawié umowy o prac¢ osob wykonujacych
wskazane w ustepie 4 czynnosci;

9. w przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawcg, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrécié si¢ 0

przeprowadzenie kontroli przez Pafistwowa Inspekcjg Pracy.



