INFORMACJA

O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji, z siedzibg przy ul. ks. Skorupki 21, 90-532 L6d#

na stanowisko Podinspektora/Inspektora

w Dziale Rozwoju i Promocji Sportu

Wymiar czasu pracy: | etat, pelen wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: 12/DRiPS — 1/IX/2018
Data publikacji ogloszenia o naborze: 20 wrzesnia 2018 r.
Termin skladania ofert uptynal z dniem: 2 pazdziernika 2018 r.
Data publikacji informacji o wyniku naboru: 4 pazdziernika 2018 r.
W wyniku przeprowadzonego i zakonczonego procesu naboru kandydatow do pracy w Miejskim
Osérodku Sportu 1 Rekreacji w Lodzi, z siedziba przy ul. ks. Skorupki 21, 90- 532 Lodz, zgodnie
z postanowieniami zarzadzenia Nr 51/2018 Dyrektora MOSIR z dnia 6 lipca 2018 r. w sprawie
wprowadzenia procedury naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze oraz trybu pracy Komisji ds. Naboru, na stanowisko

Podmspektora/Inspektora w Dziale Rozwoju 1 Promocji Sportu

zostala wyloniona:

 Lp.] Nazwisko i imie kandydata Miejsce zamieszkania
[—_1: Tlona Szporak-Pekala Lodz
Uzasadnienie:

Komisja ds Naboru dokonala oceny kwalifikacji i wiedzy kandydata biorgecego udzial w selekeji
koncowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji. Pani Ilona Szporak-
Pekala spelnila wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze. Wykazata si¢ wiedza i kwalifikacjami
predysponujgcymi kandydatke do pracy na stanowisku Inspektora. Posiadane przez kandydatke
umiejgtnosci oraz wiedza umozliwi wlasciwe wykonywanie zadan na ww. stanowisku.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w MOSIR zostana dolgczone do jego
akt osobowych.

Dﬂkumenty p{azostal}fch kandydatow beda przechowywane w Dziale Kadrowo - Placowym przez
okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie tym kandydaci
beda mogli dokonywac odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem ﬂdhxarujMDSlR nie c:;ls:ffa
dokumentow kandydatom. :
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