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UMOWA NI ..o (wzdr)

zawarta w dniu ..., r. pomiedzy: Miastem tdédz, ul. Piotrkowska 104, 90-926 tdédz,
NIP 725002 89 02 w ramach, ktérego dziata Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi
ul. Ks. Skorupki 21, zwany dalej ,Zamawiajacym”, ktéry reprezentuje:

tukasz Kucharski - Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w todzi dziatajgcy na podstawie
udzielonego petnomocnictwa Prezydenta Miasta todzi Zarzadzeniem nr 4620/VII1/20 z dnia 20 lipca
2020 roku.

a
PrzedsiebiorstWem. ..o icrevceeseseeee s REGON:. ... eeeevireenne, s NP e
reprezentOWanyiM PrZEZ .vviovieeiiins i s s sre st zwanym w dalszej czesci umowy

»Wykonawcg” wytonionym w wyniku dokonanego przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w
trybie zapytania ofertowego, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych ( Dz.U. z 2019 r. poz. 2019) nie majg zastosowania, zostata zawarta
umowa

o nastepujacej tresci:

§1

1 Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ,Dokumentacji projektowo-kosztorysowej aranzacji
recepcji ptywalni sezonowej przy ul Gtowackiego 10/12 do instalacji Elektronicznego System Obstugi
Klienta” dla zadania pn. ,Poprawa bezpieczeristwa na Piywalni przy ul. Gtowackiego 10/12”,
nr dziatania 000438-059 zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do
umowy.

2 Szczegdtowy zakres opracowania przedmiotu zamoéwienia, o ktdrym mowa w ust.1 powyiej, zwany
dalej Dokumentacjg obejmuje:
e wykonanie inwentaryzacji pomieszczenia recepcji,

e wykonanie projektu budowlanego zgodnie z Ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(Dz.U. z 2020 r. poz.1333 t..) oraz Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju z dnia
11 wrzesnia 2020 r. w sprawie szczegOtowego zakresu i formy projektu budowlanego
(Dz.U. 2020 poz. 1609), w ilosci 4 egzemplarzy w formie pisemnej oraz 2 egzemplarzy
w formie elektronicznej (format .pdf, .dwg, .xls, .doc, pliki o maks. objetosci 15 MB),

e wykonanie projektu wykonawczego uwzgledniajgcego rodzaj materiatow, parametry techniczne
itd. opisane zgodnie z wymogami Prawa zamowien publicznych (Dz.U. 2019 poz. 2019) wraz ze
sporzadzeniem specyfikacji technicznej wykonania i odbioru robét budowlanych opracowanej
zgodnie 2z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 2 wrzesnia 2004 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu i formy dokumentacji projektowej, specyfikacji technicznych
wykonania i odbioru robdt budowlanych oraz programu funkcjonalno-uzytkowego (Dz.U. 2013
poz. 1129 tj.}, w ilosci 4 egzemplarzy w formie pisemnej oraz 2 egzemplarz w formie
elektronicznej (format .pdf, .dwg, .xls, .doc, pliki o maks. objetosci 15 MB),

e sporzadzenie przedmiaru robdt i kosztorysu inwestorskiego opracowanego zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 18 maja 2004 r. w sprawie okreslenia metod
i podstaw sporzadzania kosztorysu inwestorskiego, obliczania planowanych kosztéow prac
projektowych oraz planowanych kosztéw robodt budowlanych okreélonych w programie
funkcjonalno-uzytkowym (Dz. U. z 2004 r., nr 130, poz. 1389) w ilosci 2 egzemplarzy w formie
pisemnej oraz 2 egzemplarzy w formie elektronicznej (format .pdf, .dwg, .xls, .doc, pliki o maks.
objetosci 15 MB),

e sporzadzenie informacji Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia,
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e uzyskanie wszystkich wymaganych uzgodnien, opinii technicznych, ekspertyz i badan
technicznych oraz pokrycie ich kosztow,

o sporzadzenie dokumentacji zgodnej z wytycznymi zawartymi w Zarzadzeniu Nr 7120/VII/17
Prezydenta Miasta todzi z dnia 20 paZdziernika 2017r. - tédzki Standard Dostgpnosci oraz
Uchwale Nr XXXVII/966/16 Rady Miejskiej w todzi z dnia 16 grudnia 2016r. z pdin. zm.
w sprawie ustalenia zasad i warunkéw sytuowania obiektdw matej architektury, tablic
reklamowych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéw, standardéw jakosciowych
oraz rodzajoéw materiatéw budowlanych, z jakich moga by¢ wykonane dla miasta todzi.

3 Do obowigzkow Wykonawcy nalezy takze:

a szczeg6towe sprawdzenie w terenie warunkow wykonania zamdéwienia,

b konsultacje z Zamawiajacym na kazdym etapie projektowania dokumentacji, dotyczace

istotnych elementdw majgcych wptyw na koszty, funkcje - nie rzadziej niz raz w tygodniu,

¢ opisywanie proponowanych materiatéw i urzadzen za pomocg parametréw technicznych tzn.

bez podawania ich nazw. Jeieli nie bedzie to mozliwe i jedyng mozliwoscig bedzie podanie
nazwy materiatu lub urzadzenia, to Wykonawca zobowigzany jest do podania co najmniej
dwdch producentdw tych materiatéw lub urzadzen,

d zastosowanie w projekcie rozwigzan standardowych skutkujacych optymalizacja kosztow,

4 Przedmiot umowy powinien byé zaopatrzony w wykaz opracowan oraz pisemne oswiadczenie
Wykonawcy, ze zostat wykonany zgodnie z umowa, obowigzujgcymi przepisami i normami oraz,
ze wszystkie dokumenty zostajg wydane w stanie kompletnym z punktu widzenia celu, ktéremu
maja stuzyé.

5 Miejscem odbioru wykonanej Dokumentacji bedzie siedziba Zamawiajacego Miejski Osrodek
Sportu i Rekreacji w todzi ul. ks. Skorupki 21, 90-532 t6dz.

6 Dokumentem potwierdzajgcym dokonanie odbioru przedmiotu umowy, o ktérej mowa
w § 1 ust. 1, beda protokoty zdawczo-odbiorcze przygotowane przez Wykonawce i podpisane przez
Zamawiajacego.

§2

1 Wykonawca zobowiazuje sie wykona¢ przedmiot umowy zgodnie z zasadami wspotczesnej wiedzy
technicznej, obowigzujgcymi przepisami oraz obowigzujgcymi normami i normatywami.

2 Zamawiajacy zobowiazany jest udostepni¢ dokumenty i dane, zwigzane z wykonaniem przedmiotu
umowy, bedace w posiadaniu Zamawiajacego, a mogace mie¢ wplyw na ufatwienie prac
projektowych oraz na poprawienie ich jakosci.

3 Wykonawca przedmiotu niniejszej umowy nie moze bez zgody Zamawiajacego przekazac praw
i obowiazkéw wynikajgcych z umowy w catosci lub w czgsci na rzecz osdéb trzecich. Wykonawca
odpowiada za prace wykonane przez podwykonawcdw, niezbedne do realizacji zlecenia gtéwnego.

4 W przypadku niekompletnosci opracowania objetego niniejsza umowa Wykonawca zobowigzany
jest do wykonania opracowan uzupetniajgcych i pokrycia w catosci kosztéw ich wykonania.

5 Date podpisania przez Zamawiajacego protokotu zdawczo-odbiorczego, o ktérym mowa
w & 1 ust. 6, traktuje sie jako date wykonania i odbioru przedmiotu umowy.

§3
1 Wykonawca oéwiadcza, Ze ha mocy niniejszej umowy przenosi na Zamawiajacego majgtkowe prawa
autorskie do opracowanej Dokumentacji bez ograniczen czasowych i terytorialnych

na nastepujgcych polach eksploatacji:

a wykorzystywania dla potrzeb budowy innych obiektéw Zamawiajgcego,

b wykorzystywania na terenie dziatania Zamawiajacego (w tym jego jednostek)
w nieograniczonym zakresie, utrwalania oraz zwielokrotnienia w catosci lub w czeéci dowolng
technika (w tym takze poligraficzng lub cyfrowg) niezaleinie od standardu, systemu formatu,

¢ przystosowywania, zmiany uktadu lub jakichkolwiek zmian w projekcie,

d udostepniania osobom trzecim w celu dokonania modyfikacji,



3 Wykonawca i projektanci — autorzy, beda mieli prawo zamieéci¢ materiaty dotyczace dokumentacji
w zbiorze swoich materiatéw promocyjnych.

4 Zamawiajacy wyznacza termin 3 dni na usuniecie wad w przedmiocie umowy, od daty przekazania
Wykonawcy informacji o stwierdzonej wadzie.

§4
Strony zobowigzujg sie wzajemnie powiadamiaé¢ na pismie o zaistniatych przeszkodach
w wypetnianiu zobowigzarn umowy podczas wykonywania prac projektowych, jak réwniez
w trakcie realizacji inwestycji.

§5
1 Termin rozpoczecia przedmiotu umowy ustala sie na dzieh zawarcia umowy.
2 Termin przekazania kompletnej Dokumentacji ustala sie do dnia 22 lutego 2021 r.

§6

1 Strony wustalaja, e obowigzujacg ich formg wynagrodzenia bedzie umowne
wynagrodzenie ryczattowe.

2 Ustalone w tej formie fgczne wynagrodzenie Wykonawcy wyraza sie kwotg brutto
W WYSOKOSCI vuverenimneenrneseeninnnnns (stownie:...cccouvnee.. ztotych 00/00), w tym nalezny podatek VAT.

3 Zaptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 2 nastapi na podstawie prawidfowo wystawionej
przez Wykonawce faktury VAT, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia jej do siedziby
Zamawiajgcego ul. ks. |. Skorupki 21 90-532 t6d? (sekretariat).

Podstawa do wystawienia faktury bedzie: protokét zdawczo-odbiorczy podpisany przez obie strony.

4 Faktury beda wystawiane z nastepujgcymi danymi:

Nabywca:

Miasto todz ul. Piotrkowska 104, 90-926 todz, NIP 725 002 8902

Odbiorca faktury:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi, ul. Ks. Skorupki 21,90-532 tadz.

5 Wykonawca ma mozliwo$¢ przestania droga elektroniczng ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu
w zamodwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie
publiczno-prywatnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1666 oraz akty wykonawcze).

6 W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z mozliwosci przestania ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej, wowczas zobowigzany jest do skorzystania z Platformy Elektronicznego
Fakturowania udostepnionej na stronie internetowej https://efaktura.gov.pl

7 Zasady zwigzane z wystawianiem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych
ustrukturyzowanych dokumentow okresla ustawa z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666 oraz akty wykonawcze)

8 W przypadku gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera Infinite IT Solutions, wpisujgc dane nabywcy:
1)  w sekcji NIP nalezy wpisa¢ NIP Miasta todz: 7250028902,

2)  jako typ numeru PEPPOL nalezy wybraé NIP,
3)  w polu numer PEPPOL nalezy wpisac¢ NIP wiasny MOSIR: 7272758393
9 W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera PEFexpert, wpisujac dane nabywcy:
1)  w sekcji Identyfikator podatkowy nalezy wpisaé NIP Miasta £6dz: 7250028902
2)  jako Rodzaj adresu PEF nalezy wybraé NIP
3)  w polu numer adresu PEF nalezy wpisa¢ NIP wtasny MOSIR: 7272758393
10. W obu ww. przypadkach sekcja Odbiorca powinna by¢é wypetniona zgodnie z miejscem
dostawy/odbioru towaru/ustugi.

10 Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajgcego o wystawieniu faktury na Platformie

Elektronicznego Fakturowania na ponizszego maila: sekretariat@mosir.lodz.pl.
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11 W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastgpi¢ zapfata
wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykre$lonych i przywrdconych do rejestru VAT, Zamawiajacemu
przystuguje prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku
bankowego do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego
w ww. wykazie.

12 Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego
wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest
traktowany jako opdinienie Zamawiajacego w zapfacie naleznego wynagrodzenia i w takim
przypadku nie beda naliczane za ten okres odsetki za opdZznienie w wysokosci odsetek ustawowych.

§7
1 Wykonawca na koordynatora czynnosci wykonywanych w ramach przedmiotu umowy ustanawia:

§8
Strony ustalaja, ze okres gwarancji dla prac stanowiacych przedmiot umowy wynosi 24 m-ce od daty
przekazania Dokumentacji, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 oraz podpisania protokotu zdawczo —
odbiorczego podpisanego przez Zamawiajgcego.

§9

Ustala sie kary umowne w nastepujacych wypadkach i wysokosciach:

1 Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajacemu kar umownych:

a za opdznienie w wykonaniu kompleksowej Dokumentacji bedacej przedmiotem niniejszej
umowy - w wys. 2,5% wynagrodzenia umownego brutto okreélonego w § 6 ust. 2 za kazdy
dzien opdinienia, liczac od umownego terminu dostarczenia dokumentacji projektowo-
kosztorysowej, okreslonego w § 5 ust. 2 niniejszej umowy;

b zaopdinienie w usunieciu wad przedmiotu umowy w wysokoéci 2,5% tgcznego wynagrodzenia
umownego brutto okre$lonego w § 6 ust. 2 za kazdy dzieri opdZnienia, liczagc od umownego
terminu przeznaczonego na usuniecie wad, stosownie do zapisu § 3 ust. 4;

¢ za odstapienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢
Wykonawca — w wysokoéci 20% tgcznego wynagrodzenia umownego brutto za catosc
przedmiotu umowy okreslonego w § 6 ust. 2;

d za odstapienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢
Wykonawca — w wysokoéci 20% facznego wynagrodzenia umownego brutto za catosc
przedmiotu umowy okreslonego w § 6 ust. 2.

2 Wymienione w pkt.1 litera a i b niniejszego paragrafu kary umowne sumujg sig lecz nie moga
przekroczyé 20% tacznego wynagrodzenia umownego brutto za caftos¢ przedmiotu umowy
okreslonego w § 6 ust. 2.

3 Jezeli poniesiona przez Zamawiajacego szkoda przekroczy wartos¢ kar umownych, Zamawiajacy
moze zada¢ od Wykonawcy odszkodowania przekraczajgcego wysokos¢ zastrzezonych kar
umownych (odszkodowanie uzupetniajace) na zasadach ogdlnych.

4 Jezeli Wykonawca nie wykona swego zobowiazania w catosci do dnia okreslonego
w § 5 ust. 2 czyli do dnia, w ktérym $wiadczenie powinno by¢ spetnione, Zamawiajgcy moze odstgpic
od umowy w ciggu 30 dni od dnia nastepujgcego po dniu, o ktérym mowa w§5 ust. 2
z winy Wykonawcy. '

5 Jezeli Wykonawca opdznia sie z rozpoczeciem wykonywania lub wykornczenia przedmiotu umowy
tak dalece, ze nie jest prawdopodobne aby zdotat go ukoriczy¢ w czasie umdwionym Zamawiajgcy
moze odstapi¢ od umowy przed uptywem terminu wykonania umowy z winy Wykonawcy.



6 Zamawiajacy dopuszcza zmiane terminu realizacji zamdwienia w przypadku przediuzania sig
procedur administracyjnych, lub w przypadku wystapienia okolicznosci niezaleznych od
Wykonawcy.

§10

Zamawiajacy, po stwierdzeniu istnienia wady, moze:

1 Zada¢ jej wusuniecia, wyznaczajgc w tym celu Wykonawcy odpowiedni termin
z zagrozeniem, ze po bezskutecznym uptywie tego terminu nie przyjmie dokumentacji.

2 Odstapi¢ od umowy bez wyznaczenia terminu do usuniecia wady, gdy wada ma charakter istotny
i z okolicznosci wynika, ze Wykonawca nie zdota jej usuna¢ w czasie odpowiednim dla
Zamawiajacego. Termin do odstgpienia wynosi 14 dni od dnia ustalenia istotnosci wady
i niemoznosci jej usunigcia przez Wykonawce w terminie odpowiadajacym Zamawiajgcemu.

§11
Wszelkie zmiany niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci, wymagajg formy pisemnej.

§12
Umowa ohowigzuje strony od daty jej podpisania.

§13
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg bedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§14

Spory mogace powstaé w wyniku realizacji niniejszej umowy rozstrzygnie Sad wtasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.

§15
Zgodnie z art. 208 Kodeksu Pracy strony zobowigzujg sie do wspotpracy w zakresie przestrzegania zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p.poz. Koordynatorem dziatajgcym w imieniu pracodawcy, na
ktérego terenie bedg prowadzone prace, o ktérych mowa w niniejszej umowie, jest pracownik
wskazany w porozumieniu BHP. W tym celu Wykonawca zawrze Porozumieniem o wspdtpracy
pracodawcow stanowigce zatgcznik nr 2 do umowy.

§16
Informacje o zasadach przetwarzania danych zawarte sg w zatgczniku nr 2 stanowigcym integralna
czes¢ umowy.

§17
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Zatgczniki do umowy:

1. Specyfikacja warunkdw zamowienia (SWZ)
2. Klauzura informacyjna z art.13 RODO

3. Porozumienie o wspétpracy pracodawcow

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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ZAtACZNIK NR 2 DO UMOWY

KLAUZULA INFORMACYINA Z ART. 13 1 14 RODO.

1. Zgodnie z art. 13 ust. 112 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuijg, ze:

1

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji z
siedzibg w todzi przy ul. ks. Skorupki 21, 90-926 todz, tel. 42636 85 17, e-mail:
sekretariat@mosir.lodz.pl, reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i
Rekreacji w todzi zwanego dalej ,,Administratorem”
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. C RODO w celu
zwigzanym z realizacjg zamodwienia publicznego pn. ,,OPRACOWANIE DOKUMENTACII
PROJEKTOWO-KOSZTORYSOWEJ ARANZACII RECEPCJI PLYWALNI SEZONOWEJ PRZY UL
GLOWACKIEGO 10/12 DO INSTALACI ESOK” prowadzonego w ramach zadania: ,,Poprawa
bezpieczeristwa na Ptywalni przy ul. Gtowackiego 10/12” prowadzonym w trybie zapytania
ofertowego
odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018), dalej ,ustawa Pzp”;
Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez
okres 4 lat od dnia zakohiczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania
umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;
obowiazek podania przez Pana/Panig danych osobowych bezposrednio Pana/Pani dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w
postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy Pzp;
w odniesieniu do Pana/Pani danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
posiada PanifPan prawo:
~  na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
-~ na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdéw, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
~ prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ie przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;
2. nie przystuguje PanifPanu:
—  wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
—~  prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
3. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest: art. 6 ust. 1 lit. c RODO.




ZALACZNIK NR 3 DO UMOWY
Porozumienie o wspoétpracy pracodawcdw

Porozumienie o wspotpracy pracodawcéw, ktdrych pracownicy wykonujg prace w tym samym
miejscu dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz o powotaniu
koordynatora ds. BHP

Na podstawie przepisow art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspotpracy pomiedzy
pracodawcami:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi, ul. Ks. Skorupki 21, 90-532 £6dz, reprezentowanym przez:
tukasza Kucharskiego — Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w todzi

a

PrzedsiebiorstWem. ... voreeiinisresen e REGON: . ommsnmmensommmmviamss i NP s
reprezenNtOWaNYM PIrZEZ oo cirereeeresesessreesssssesssssesesseseseens

llekro¢ w niniejszym porozumieniu mowa jest o pracodawcy, rozumie sie przez to obie strony
porozumienia.

§1
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym
miejscu, tj.

e Ptywalnia sezonowa ul. Gtowackiego 10/12 , tddz (ZO nr 3)

Zwanym dalej miejscem pracy.

§2
Pracodawcy zobowigzujg sie wspdtpracowac z sobg w zakresie i w celu zapewnienia pracujgcym w tym
samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy, a takze bezpieczenstwa innym osobom
przebywajacym na terenie obiektu.

83
Pracodawcy powotujg koordynatora ds. BHP zwanej dalej Koordynatorem, ktéry sprawowaé bedzie
nadzér nad przestrzeganiem przepiséw i zasad BHP przez wszystkich zatrudnionych w wymienionym
w §1 miejscu pracy, w osobie:
- dla obiektow wchodzacych w sktad zespotu nr 3:

§4
Koordynator ds. BHP ma prawo:
1. Przegladu stanu bhp w miejscu wykonywania pracy przez pracownikéw dwéch pracodawcéow;
2. Informowania pracodawcéw o zauwazonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w
zakresie bhp na kontrolowanych stanowiskach pracy;
3. Niezwtocznego wstrzymania pracy maszyn lub urzadzen na kontrolowanych stanowiskach w razie
wystapienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby;
4. Niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych osob.

§5
1. Wyznaczenie koordynatora ds. BHP nie zwalnia pracodawcdw z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy.
2. Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrgbnie za stosowanie przepisdw BHP przez podleghych
pracownikow.

§6
1. W razie wypadku przy pracy, ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku dokona zespodt
powypadkowy powotany przez Pracodawce poszkodowanego pracownika.
2. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku odbywac sie bedzie z udziatem Koordynatora ds. BHP.

§7

Pracownicy obu Pracodawcédw powinni:
1. Posiadac aktualne profilaktyczne badania lekarskie;
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2. Posiadaé waine szkolenia okresowe BHP oraz instruktaze odpowiednie do zajmowanych
stanowisk;

3. Znacinstrukcje obstugi wykorzystywanych maszyn i urzadzen;

4. Znac zagrozenia wystepujgce w miejscu wykonywania pracy;

5. Posiadaé stosowne kwalifikacje do wykonywania okreslonych prac;

6. Znaé¢ witasciwosci i sposoby bezpiecznego stosowania substancji niebezpiecznych, jesli takimi sig
postuguja

7. Umieé identyfikowa¢ czynniki szkodliwe i ucigzliwe na swoich stanowiskach pracy

i ograniczac ich oddziatywanie na otoczenie.

§8
Obowigzkiem Pracodawcy, na terenie ktérego prace sie odbywajg, jest przekazanie drugiemu
Pracodawcy informacji o zagrozeniach wystepujacych w miejscu wspolnej pracy oraz poinformowanie
o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonywania dziatan w zakresie zwalczania
pozardw i ewakuacji pracownikow.

§9
Obowigzkiem Pracodawcy wykonujacego prace na terenie drugiego pracodawcy jest:
1. Przekazanie Koordynatorowi ds. BHP wykazu pracownikdw, ktérzy beda wykonywac prace oraz
dane osoby nadzorujacej ich prace;
2. Umoiliwienie koordynatorowi dostepu do stanowisk pracy, wgladu do instrukcji
uzytkowanych maszyn i urzadzen oraz dokumentacji szkolen pracownikéw;
3. Informowanie Koordynatora ds. BHP o stosowanych substancjach niebezpiecznych
przechowywanych na terenie Pracodawcy zlecajgcego.

§10
1. Zatacznikiem do niniejszego porozumienia jest ,Instrukcja dla firm zewnetrznych”.
2. Wszystkie zmiany do treéci niniejszego porozumienia dokonywane begdg w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§11
Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Pracodawcow i jeden dla Koordynatora ds. BHP.

§12
Porozumienie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania z mocg obowiazywania od dnia:

Pracodawca Pracodawca

Przyjatem do wiadomosci i stosowania.

Czytelny podpis Koordynatora




zatacznik do porozumienia o wspdtpracy pracodawcéw,

ktérych pracownicy wykonuja prace w tym samym miejscu

dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy
oraz o powotaniu koordynatora ds. BHP

INSTRUKCJA POSTEPOWANIA DLA FIRM ZEWNETRZNYCH
WYKONUJACYCH PRACE NA TERENIE
MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU | REKREACII W tODZI

Pracownicy firm zewnetrznych swiadczgcych ustugi na rzecz Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji sg zobowigzani do:

Zgtoszenia koordynatorom ds. BHP rozpoczecia pracy na terenie zaktadu oraz podania listy oséb
wykonujacych prace na rzecz MOSIR.

Przestrzegania obowigzujgcych w zaktadzie regulamindw, instrukgji i zarzadzen wewnetrznych.
Przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenistwa i higieny pracy.

Pracownicy firmy zewnetrznej:

* muszg posiada¢ ukoriczone szkolenie w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy oraz posiadaé
badania lekarskie bez przeciwwskazar co do wykonywanej pracy;

* wykonujg prace w odziezy roboczej zapewnionej przez wykonawce;

* pracownicy obstugujacy urzadzenia elektroenergetyczne, diwigowe oraz inne prace szczegdlnie
niebezpieczne muszg posiada¢ stosowne uprawnienia w tym zakresie;

* przed przystapieniem do pracy pracownicy przechodzg instruktaz z zakresu BHP prowadzony przez
bezposredniego przetozonego z uwzglednieniem zagrozen wystepujgcych w MOSIR t6dz.

Kazdy zaistniaty wypadek na terenie przedsiebiorstwa przedstawiciel firmy zewnetrznej niezwtocznie
zgtasza do specjalisty ds. BHP MOSIR.

Prace nalezy wykonywac tak, aby nie stwarzaty zagrozenia dla pracownikdow oraz mienia MOSIR t6dz.
Maszyny i inne urzadzenia uzywane przez firme zewnetrzng nie mogg stwarza¢ zagrozenia dla
zatrudnionych pracownikéw.

W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych, szkodliwych, przedstawiciel
firmy zewnetrznej musi pisemnie powiadomié specjaliste ds. BHP MOSIR t6dz.

Przed rozpoczeciem prac niebezpiecznych pozarowo przedstawiciel firmy zewnetrznej musi zgtosié i
uzyska¢ pisemna zgode na wykonanie tych prac od inspektora ds ppoz., oraz kierownika jednostki na
ktérej prace sg wykonywane.

Wszelkie materialy i surowce stosowane, uzywane w czasie wykonywania pracy musza by¢ tak utozone
i zabezpieczone aby nie stwarzaty zagrozenia dla ludzi.

Wszelkie odpady powstate z materiatu, surowcow stosowanych podczas wykonywania prac
zagospodarowuje we wtasnym zakresie firma zewnetrzna.

Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne muszg by¢ tak zabezpieczone aby nie stwarzaty
zagrozenia dla ludzi.

W sytuacjach awaryjnych, zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikéw stosowaé sie do polecei
wydawanych przez upowazniong osobe - specjaliste ds. BHP lub kierownika jednostki, na ktérej prace
sg wykonywane,

Podczas wykonywania prac szczegoélnie niebezpiecznych - praca na wysokosci wykonujacy ja
pracownicy powinni posiada¢ odpowiedni do rodzaju wykonywanych prac sprzet zabezpieczajacy
przed upadkiem z wysokosci.

Po zakoriczeniu pracy nalezy zabezpieczyé miejsce pracy.
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